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1 東京電⼒パワーグリッド株式会社 2025/2/21 はい はい https://www.tepco.co.jp/about/esg/hractivate/hrights.html はい はい https://www.tepco.co.jp/about/esg/hractivate/hrights.html はい いいえ はい https://www.tepco.co.jp/about/esg/hractivate/hrights.html
2 日本工営株式会社 2025/2/21 はい はい https://www.id-and-e-hd.co.jp/assets/pdf/sustainability/report/sustainability_report2024.pdf はい はい https://www.id-and-e-hd.co.jp/assets/pdf/sustainability/report/sustainability_report2024.pdf はい いいえ はい https://www.id-and-e-hd.co.jp/sustainability/social/human-rights/

2 日本工営株式会社_⼀次公募 2025/2/21 はい はい https://www.id-and-e-hd.co.jp/assets/pdf/sustainability/report/sustainability_report2024.pdf はい はい https://www.id-and-e-hd.co.jp/assets/pdf/sustainability/report/sustainability_report2024.pdf はい いいえ はい https://www.id-and-e-hd.co.jp/sustainability/governance/compliance/

3 株式会社商船三井 2025/2/25 はい はい https://www.mol.co.jp/sustainability/governance/human/pdf/human_rights_policy.pdf はい はい https://www.mol.co.jp/sustainability/governance/human/ はい はい はい https://www.mol.co.jp/sustainability/governance/human/

4 川崎重工業株式会社 2025/2/26 はい はい https://www.khi.co.jp/sustainability/pdf/policy_j.pdf はい はい

https://www.khi.co.jp/sustainability/society/humanrights.html#:~:text=%E5%AE%9A
%E3%82%81%E3%81%A6%E3%81%84%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82-
,%E4%BA%BA%E6%A8%A9%E3%8
3%87%E3%83%A5%E3%83%BC%E3%83%87%E3%83%AA%E3%82%B8%E3%82%A7%E3%83
%B3%E3%82%B9,-%
E5%B7%9D%E5%B4%8E%E9%87%8D%E5%B7%A5%E3%82%B0%E3%83%AB%E3%83%BC%
E3%83%97

はい はい はい

https://www.khi.co.jp/sustainability/society/humanrights.html#:~:text=%E3%81%94
%E8%A6%A7%E3%81%8F%E3%81%A0%E3%81%95%E3%81%84%E3%80%82-
,%E4%BA%BA%E6%A8%A9%E3%8
1%AB%E9%96%A2%E3%81%99%E3%82%8B%E8%8B%A6%E6%83%85%E5%87%A6%E7%9
0%86%E3%83%A1%E3
%82%AB%E3%83%8B%E3%82%BA%E3%83%A0,-
%E5%BE%93%E6%A5%AD%E5%93%A1%E3%82%92

5 豊田通商株式会社 2025/2/26 はい はい https://www.toyota-tsusho.com/sustainability/social/human-rights.html はい はい https://www.toyota-tsusho.com/sustainability/social/human-rights.html はい はい はい https://www.toyota-tsusho.com/sustainability/social/human-rights.html
6 富士フイルム株式会社 2025/2/27 はい はい https://holdings.fujifilm.com/ja/sustainability/vision/policy/statement はい はい https://holdings.fujifilm.com/ja/sustainability/activity/other-activities/human-rights#link01 はい はい はい https://holdings.fujifilm.com/ja/sustainability/activity/other-activities/human-rights#link01
7 武蔵精密工業株式会社 2025/2/27 はい はい https://www.musashi.co.jp/sustainability/governance/corporate/compliance.html いいえ いいえ - はい いいえ はい https://www.musashi.co.jp/sustainability/governance/corporate/compliance.html
8 株式会社⻑⼤ 2025/2/28 はい はい https://www.pdt-g.co.jp/company/charter.html いいえ いいえ - はい いいえ いいえ -
9 東洋エンジニアリング株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.toyo-eng.com/jp/ja/company/policy/humanrights/ はい はい https://www.toyo-eng.com/jp/ja/sustainability/social/humanrights/ はい いいえ はい https://www.toyo-eng.com/jp/ja/sustainability/governance/compliance/
10 電源開発株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.jpower.co.jp/sustainability/contribution/human_rights/pdf/2206policy.pdf はい はい https://www.jpower.co.jp/ir/pdf/rep2024/jpower_integrated2024_78_79.pdf はい いいえ はい https://www.jpower.co.jp/company_info/compliance/system.html
11 日鉄物産株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.nipponsteel.com/csr/common_2021/file_2021/csr/human/humanrightspolicy.pdf はい はい https://www.nipponsteel.com/csr/common_2021/file_2021/csr/human/humanrightspolicy.pdf はい はい はい https://www.nipponsteel.com/csr/human/humanrights.html
12 本田技研工業株式会社 2025/2/28 はい はい https://global.honda/jp/sustainability/human_rights_policy/ はい はい https://global.honda/jp/sustainability/human_rights_policy/ はい はい はい https://global.honda/jp/sustainability/human_rights_policy/
13 住友商事株式会社 2025/2/28 はい はい https://sumitomocorp.disclosure.site/ja/themes/30 はい はい https://sumitomocorp.disclosure.site/ja/themes/30 はい はい はい https://sumitomocorp.disclosure.site/ja/themes/30
14 関⻄電⼒株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.kepco.co.jp/sustainability/society/humanrights/index.html はい はい https://www.kepco.co.jp/share_corporate/pdf/2024/report2024_32.pdf いいえ いいえ いいえ -
15 関⻄電⼒送配電株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.kansai-td.co.jp/corporate/philosophy/humanrights.html はい はい https://www.kepco.co.jp/corporate/report/esg/pdf/2024/esg2024.pdf いいえ いいえ いいえ -
16 住友林業株式会社 2025/2/28 はい はい https://sfc.jp/information/company/keiei_rinen/humanrights/ はい はい https://sfc.jp/information/company/keiei_rinen/humanrights/ はい いいえ はい https://sfc.jp/information/sustainability/management/stakeholder.html
17 中央開発株式会社 2025/2/28 いいえ いいえ - いいえ いいえ - いいえ いいえ いいえ -
18 東レ株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.toray.co.jp/sustainability/activity/personnel/ はい はい https://www.toray.co.jp/sustainability/activity/personnel/human_rights.html はい いいえ はい https://www.toray.co.jp/sustainability/activity/personnel/human_rights.html
18 東レ株式会社 2025/2/28 はい はい https://www.toray.co.jp/sustainability/activity/personnel/ はい はい https://www.toray.co.jp/sustainability/activity/supply_chain/ はい いいえ はい https://www.toray.co.jp/sustainability/activity/personnel/human_rights.html
19 株式会社九電工 2025/2/28 はい はい https://www.kyuden.co.jp/csr_employment-environment.html はい はい https://www.kyuden.co.jp/csr_employment-environment.html はい はい はい https://www.kyuden.co.jp/csr_employment-environment.html
20 株式会社みずほ銀⾏ 2025/3/5 はい はい https://www.mizuho-fg.co.jp/sustainability/social/human/index.html はい はい https://www.mizuho-fg.co.jp/sustainability/social/human/diligence/index.html はい はい はい https://www.mizuho-fg.co.jp/sustainability/social/human/solution/index.html
21 三菱マテリアル株式会社 2025/3/19 はい はい https://www.mmc.co.jp/corporate/ja/sustainability/humanrightspolicy.html はい はい https://mmc.disclosure.site/ja/themes/176 はい いいえ はい https://mmc.disclosure.site/ja/themes/108

22 双日株式会社 2025/3/20 はい はい

https://www.sojitz.com/jp/sustainability/materiality/human_rights/#:~:text=%E5%8F%8C%E6%97%A5%E3%8
2%B0%E3%83%AB%E3%83%BC%E3%83%97%E4%BA%BA%E6%A8%A9%E6%96%B9%E9%87%9D&text=%E
5%8F%8C%E6%97%A5%E3%82%B0%E3%83%AB%E3%83%BC%E3%83%97%E3%81%AF%E3%80%81%E8%
AA%A0%E5%AE%9F,%E3%81%A8%E7%A2%BA%E4%BF%A1%E3%81%97%E3%81%A6%E3%81%84%E3%81
%BE%E3%81%99%E3%80%82

はい はい

https://www.sojitz.com/jp/sustainability/policy/humanrights/#:~:text=%E5%8F%8C%E6%97%A
5%E3%82%B0%E3%83%AB%E3%83%BC%E3%83%97%E3%81%AF%E3%80%81%E5%9B%BD
%E9%9A%9B%E7%9A%84%E3%81%AA%E4%BA%BA%E6%A8%A9%E8%A6%8F%E7%AF%84
%E3%81%A8,%E6%85%A3%E8%A1%8C%E7%AD%89%E3%81%AE%E4%BF%83%E9%80%B2
%E3%82%92

いいえ いいえ いいえ -

2 双日株式会社 2025/3/20 はい はい https://www.sojitz.com/jp/sustainability/materiality/human_rights/#:~:text=%E5%8F%8C%E6%97%A5%E3%8
2%B0%E3%83%AB%E3%83%BC%E3%83%97%E4%BA%BA%E6%A8%A9%E6%96%B9%E9%87%9D&text=%E はい はい https://www.sojitz.com/jp/sustainability/sojitz_esg/s/human_rights/ いいえ いいえ いいえ -

23 株式会社 ドリームインキュベータ 2025/3/21 いいえ いいえ - いいえ いいえ - いいえ いいえ いいえ -

※本リストは、事業者が事業終了後に報告した⼈権尊重の取組状況を⼀覧化して掲載したものです。
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